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от  21.08.2019 ( 59
сл.Криворожье
О внесении изменений в постановление Администрации 

Криворожского сельского поселения от 15.11.2016 № 7
       В целях совершенствования порядка деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Криворожского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов, Администрация  Криворожского  сельского поселения   п о с т а н о в л я е т:
        1.   Внести в постановление Администрации Криворожского сельского поселения от 15.11.2016 № 7 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Криворожского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов» изменения согласно приложению.

        2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.

        3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Администрации

Криворожского сельского поселения

                        С.Д.Луганцев
Постановление вносит 

главный специалист Администрации 

Криворожского сельского поселения
                                                                               Приложение 

к постановлению  Администрации 

Криворожского сельского поселения

                                                                                  от    21.08.2019 № 59
Изменения, 

вносимые в постановление Администрации Криворожского сельского 

поселения от 30.11.2016  № 29 «О комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих 

муниципальную службу в Администрации Криворожского сельского

 поселения, и урегулированию конфликта интересов»
 1.  В приложении № 1:

         1.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, областными законами и иными правовыми актами Ростовской области, настоящим Положением, а также Методическими рекомендациями по организации работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (аттестационных комиссий) в федеральных государственных органах, одобренными президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции, инструктивно-методическими материалами, издаваемыми Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации».
         1.2. Пункт 4 после слов «(далее - муниципальные служащие)» дополнить словами «..,а также в отношении работников организаций.».

         1.3. Пункт 5 изложить в следующей редакции:

          «5.  Состав комиссии формируется в соответствии с пунктами 6 - 12 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ростовской области и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Правительства Ростовской области от 30.08.2012 № 824 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ростовской области и урегулированию конфликта интересов».».

1.4. Пункт 6 признать утратившим силу.

1.5. Пункт 7 признать утратившим силу.

1.6. Пункт 8 изложить в следующей редакции:

«8. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Член комиссии вправе принимать участие в заседании комиссии в случае, если с момента его начала он постоянно присутствовал на заседании комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Криворожского сельского поселения, недопустимо.».

        1.7. В пункте 10:  

         а) пункт «а» изложить в следующей редакции:

        «а) представление главой Администрации Криворожского сельского поселения в соответствии с Порядком проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Ростовской области, и лицами, замещающими указанные должности, и соблюдения лицами, замещающими указанные должности, требований к служебному поведению, утвержденным постановлением Правительства Ростовской области от 26.09.2013 № 610 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение отдельных государственных должностей Ростовской области, должностей государственной гражданской службы Ростовской области, и лицами, замещающими указанные должности, и соблюдения лицами, замещающими указанные должности, требований к должностному (служебному) поведению» (далее - Порядок проверки), материалов проверки, свидетельствующих:
        о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных пунктом 1 Порядка проверки;
        о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».
        б) подпункт «б» изложить в следующей редакции:

 «б) поступившее специалисту по кадровой работе Администрации Криворожского сельского поселения:

        обращение гражданина, замещавшего в Администрации Криворожского сельского поселения должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей муниципальной службы, утвержденный постановлением Администрации Криворожского сельского поселения от  30.05.2014 №91 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Администрации Криворожского сельского поселения, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные  служащие Администрации Криворожского сельского поселения обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее - гражданин), о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;
        заявление муниципального служащего, работника организации о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
        заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон № 79-ФЗ) в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
        уведомление муниципального служащего, работника организации о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.».
        в) дополнить подпунктом «д» следующего содержания:
«д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона      № 273-ФЗ и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в Администрацию Криворожского сельского поселения уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации Криворожского сельского поселения, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в Администрации Криворожского сельского поселения, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.».
         г) дополнить подпунктом «е» следующего содержания:

 «е) представление Губернатором Ростовской области или уполномоченным им должностным лицом материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Федеральный закон № 230-ФЗ).

 1.8. В пункте 10.3. слова «в абзаце четвертом подпункта «б» заменить словами «в подпункте «д».
 1.9. В пункте 10.5. слова «указанных в абзацах четвертом  и пятом подпункта «б» пункта 10» заменить словами «указанных в абзаце пятом  подпункта «б» и  в подпункте «д» пункта 10».
 1.10. В абзаце четвертом пункта 10.6. слова «указанных в абзацах четвертом и пятом подпункта «б» пункта 10» заменить словами «указанных в абзаце пятом  подпункта «б» и  в подпункте «д» пункта 10».

        1.11. В пункте 11.2. слова «в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 10»
заменить словами «в  подпункте «д» пункта 10».

         1.12.  Пункт 20  изложить в следующей редакции:

          «20. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г»-«е» пункта 10 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 15 – 19.1 и 20.1 - 20.3 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.».

 1.13. В пункте 20.1. слова «в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 10» заменить словами «в  подпункте «д» пункта 10».

 1.14. Дополнить пунктом 20.3. следующего содержания:

  «20.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 10 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

  признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ, являются достоверными и полными;

 признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе Администрации Криворожского сельского поселения  применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.».

          1.15. Пункт 23 изложить в следующей редакции:

«23. Решения комиссии по вопросам, указанным в подпунктах «б», «в», «д» пункта 10 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. В случае принятия решений комиссией открытым голосованием председательствующий на заседании комиссии голосует последним.».

1.16. Дополнить пунктом 23.1. следующего содержания: 

«23.1. Решения комиссии по вопросам, указанным в подпунктах «а», «г», «е» пункта 10 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии с использованием бюллетеней для тайного голосования, оформленных согласно приложению к настоящему Положению (далее – бюллетень для тайного голосования), если на заседании комиссии любым ее членом на голосование будет вынесено предложение – рекомендовать главе Администрации Криворожского сельского поселения применить к муниципальному служащему (руководителю учреждения) меру ответственности в виде увольнения в связи с утратой доверия. В остальных случаях голосование проводится по правилам, установленным пунктом 23 настоящего Положения.

Член комиссии вправе указать в бюллетене для тайного голосования краткую
 мотивировку принятого им решения.

В случае, если после проведенного тайного голосования по вопросу, 
указанному в абзаце втором настоящего пункта, комиссией установлено, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом 1.1 пункта 1 Порядка проверки, частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», или руководителем учреждения в соответствии с пунктом 1 Положения о проверке, являются недостоверными и (или) неполными, муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов, но не рекомендовано применять меру ответственности, комиссия проводит открытое голосование, на котором ставится вопрос – рекомендовать главе Администрации Криворожского сельского поселения применить к муниципальному служащему (руководителю учреждения) иную конкретную меру ответственности, предложенную на заседании комиссии любым ее членом, или иное мотивированное решение при наличии достаточных для этого оснований. При этом председательствующий на заседании комиссии голосует последним.».

1.17. Дополнить пунктом 23.2. следующего содержания:

«23.2. Секретарем комиссии перед проведением тайного голосования по вопросу, указанному в пункте 23.1 настоящего Положения, каждому члену комиссии выдается один бюллетень для тайного голосования.

Рассадка членов комиссии осуществляется секретарем комиссии таким образом, чтобы обеспечивать тайну голосования при принятии ими решения. Секретарем комиссии может быть выделено отдельное место для голосования, позволяющее обеспечить его тайну. При этом членам комиссии предоставляются идентичные письменные принадлежности для заполнения бюллетеня для тайного голосования.

Если член комиссии при заполнении бюллетеня для тайного голосования совершил ошибку, он вправе получить новый бюллетень для тайного голосования взамен испорченного. Испорченный бюллетень для тайного голосования перечеркивается секретарем комиссии в присутствии всех членов комиссии, при этом в протоколе заседания комиссии делается отметка о членах комиссии, получивших новый бюллетень для тайного голосования.

Заполненный членом комиссии бюллетень для тайного голосования передается секретарю комиссии в сложенном виде или в конверте, который может предоставляться вместе с письменными принадлежностями члену комиссии.

Недействительными считаются бюллетени для тайного голосования, по которым невозможно определить волеизъявление члена комиссии. Недействительные бюллетени для тайного голосования не учитываются при подсчете голосов. 

Бюллетени для тайного голосования, в том числе испорченные и недействительные, являются неотъемлемой частью протокола заседания комиссии.». 

1.18. Дополнить пунктом 23.3. следующего содержания:

«23.3. Подсчет голосов по итогам тайного голосования осуществляется секретарем комиссии сразу после окончания голосования и проводится без перерыва до установления итогов голосования, о которых извещаются члены комиссии. Секретарь комиссии осуществляет подсчет голосов открыто в присутствии всех членов комиссии.».

         1.19. Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Криворожского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов дополнить приложением следующего содержания:

                                                                                                                         «Приложение

к Положению о  комиссии по 
соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих, 

проходящих муниципальную службу в 

Администрации Криворожского сельского 

поселения, и урегулированию 

конфликта интересов
БЮЛЛЕТЕНЬ
для тайного голосования
	БЮЛЛЕТЕНЬ ДЛЯ ТАЙНОГО ГОЛОСОВАНИЯ протокола заседания  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Криворожского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов
№ _______
по вопросу:________________________________________

_____________________________________________________
	Дата «___»_________ «____» г.

Секретарь комиссии

(Ф.И.О.)

(подпись)

М.П.

	РАЗЪЯСНЕНИЯ О ПОРЯДКЕ ЗАПОЛНЕНИЯ БЮЛЛЕТЕНЯ
Поставьте любой знак в пустом квадрате справа от принимаемого Вами решения по рассматриваемому вопросу.

Бюллетень для тайного голосования, в котором не содержится отметок в квадратах, расположенных справа от соответствующей графы по рассматриваемому вопросу, или знак (знаки) проставлен (проставлены) более чем в одном квадрате, считается недействительным.

Бюллетень для тайного голосования, не заверенный подписью секретаря комиссии и печатью Администрации Криворожского сельского поселения, признается бюллетенем неустановленной формы и при подсчете голосов не учитывается.

Член комиссии вправе указать в бюллетене для тайного голосования краткую мотивировку принятого им решения.

В случае, если после проведенного тайного голосования установлено нарушение норм антикоррупционного законодательства, но не принято решение о применении меры ответственности в виде увольнения в связи с утратой доверия, комиссия проводит открытое голосование, на котором ставится вопрос – рекомендовать главе Администрации Криворожского сельского поселения применить к муниципальному служащему иную конкретную меру ответственности или иное мотивированное решение при наличии достаточных для этого оснований. При этом председательствующий на заседании комиссии голосует последним.

Если член комиссии при заполнении бюллетеня для тайного голосования совершил ошибку, он вправе получить новый бюллетень для тайного голосования взамен испорченного.

Заполненный членом комиссии бюллетень для тайного голосования передается секретарю комиссии в сложенном виде или в конверте, который может предоставляться вместе с письменными принадлежностями члену комиссии.

	1. Считаете ли Вы, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим (руководителем учреждения), являются недостоверными и (или) неполными либо муниципальным служащим не соблюдались требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов?

	ДА
	

	НЕТ
	

	ВОЗДЕРЖАЛСЯ
	

	2. Считаете ли Вы необходимым рекомендовать главе Администрации Криворожского сельского поселения применить к муниципальному служащиму (руководителю учреждения) меру ответственности в виде увольненния в связи с утратой доверия?

	ДА
	

	НЕТ
	

	ВОЗДЕРЖАЛСЯ
	

	

	(мотивировка принятого решения)

	

	

	

	
	».


          2.  Приложение № 2 изложить в следующей редакции:
«Приложение № 2
       к постановлению  Администрации 

             Криворожского  сельского поселения
                                                                                           от 15.11.2016  № 7
СОСТАВ

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Криворожского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов
	Симоненко 

Алина Владимировна

	-
	председатель комиссии, 
заведующий сектором экономики и финансов  Администрации Криворожского сельского поселения

	Дьяченко 
Галина Анатольевна
	-
	заместитель председателя комиссии, 

главный специалист Администрации Криворожского сельского поселения

	Донченко
Лейла Каховна 
	-
	секретарь комиссии,  
ведущий  специалист Администрации Криворожского сельского поселения


члены комиссии:

	Дмитренко
Марина Александровна
	-
	инспектор Администрации Криворожского сельского поселения


	Бордюгова 

Татьяна Анатольевна
	-
	заместитель директора по воспитательной работе МБОУ «Криворожская СОШ», 

(по согласованию)

	».
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